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Szakoktatok a felnottképzésrol

Cserné Adermann Gizella, cservane@uniduna.hu

Dunadujvarosi Egyetem Tanarképzé Intézet

1. Bevezetés

A felnOttképzés és a szakképzés kozeli kapcsolata, s6t kotédése a
szakoktatok kozrem(ikddését is feltételezi, hiszen egy-egy szakma
elsajatitasa felnottként is sziikségessé teszi a gyakorlat soran megfeleld
felkészlltségl  szakemberek  oktatd-képz6  tevékenységét. A
tapasztalataink is jelezték, hogy a Dunaujvarosi Egyetemen jelenleg tanuld
szakoktaté szakos hallgatdink tébb szinten kapcsolatba kertltek a
felnottképzéssel, akar ugy, hogy Ok maguk felnOttképzésben szerezték
kozépiskolai és/vagy szakmai végzettségeiket, de tobben kozilik
oktatéként is kozrem(ikddnek a felndttképzésben. A 2023/24-es tanév
masodik felében meghirdetett felndttképzés témaju, Az andragdgia alapjai
cimld szabadon valaszthatd kurzuson nagy létszamban jelentek meg a
szakoktatd szakos hallgatok, pontosan 91 f&. Ugy véltik, hogy a targy
tanitdsi-tanulasi folyamatanak hatékony megszervezéséhez ismernlink kell
a hallgaték tapasztalatait, vélekedését, attitlidjeit, s6t jovOképét is a
felndttek oktatasaval, képzésével kapcsolatban, hiszen az andragogia egyik
kiindulé pontja, hogy a felndttek rendelkeznek tapasztalatokkal, amit6l nem
lehet eltekinteni a kurzus soran. A csoport |étszama és a levelezd képzés
csekély 6raszama, mindossze 15 ora a félév soran, nem tette lehetové, hogy
mindenki beszélgetés kdzben fejtse ki sajat véleményét a felnottképzésrol,
igy mas megoldast kellett keresnink. A kurzus elején megkértik a
hallgatdkat, hogy toltsenek ki egy feladatlapnak nevezett kérddivet, amivel
hozzajutottunk sok informacidhoz feln6ttképzéssel kapcsolatos eldzetes
tudashoz, tapasztalathoz, sot attitidokhoz. Ebben a tanulmanyban nem a
kutatas aspektusabol mutatjuk be a hallgatdk valaszait, hanem inkabb egy
jo6 gyakorlatot prébalunk leirni, aminek nemcsak egy andragdgiai kurzusban
lehet haszna, hanem altaldban a felndtteknek sz6lé képzésekben is,
amelyekben feltételezhetd, hogy a hallgatdk el6zetes tudassal és
tapasztalattal rendelkeznek a téma kapcsan. (Forray-Kozma,

2. A jelenlegi szakoktat6 képzéshez vezet6 Gt a DUE-n
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A mUszaki pedagdgusképzés jelentds multtal rendelkezik Dunaujvarosban.

A korabban a Miskolci Egyetemhez tartozé Dunaujvarosi Foiskolai Kar a 70-
es években nappali tagozaton, levelez6 tagozaton, pedagdgiai kiegészitd
képzésben miszaki tanari diplomat és m(iszaki szakoktatdi diplomat adott.
A késObbiekben 0Onallova valt Dunauljvarosi Fdiskola torténetének elsd
egyetemi képzésére - a Mérnoktanar (MA) mesterképzési szakra- 2006.
végén kapott MAB engedélyt. Az évek soran a képzési profil tobb irdnyban
bovilt: nemcsak gépészmérnokmérndktanarok, hanem informatikus-
mérnoktanarok képzése is folyt, idegen nyelvi (angol, német) szakiranyon
(Bacsa-Ban 2015).

A bolognai folyamat atalakitotta a szakmai tanarképzés és a
mUszakipedagdgus-képzés rendszerét is. A szakmaipedagdgus-képzés
szerkezeti valtozdsa azonban a tartalom valtozasat is magaval hozta. Ez
utébbi azt jelenti, hogy egyre inkabb el6térbe kerilt a szakképzés Uj
igényeinek valdé megfelelés. A szakmaipedagdgusképzésnek eleget kell
tennie mind a gyakorlatra irdnyultsdg erdsitése igényének, mind az
élethosszig tartdé  tanulds  (lifelong learning)  szellemiségében
megfogalmazddo felndttképzési feladatoknak ( Bacsa-Ban, 2022.) Ahogy a
fentiekbdl lathatjuk, egyre nagyobb hangsulyt kap a felnOttképzésre vald
felkészullés.

A bolognai modell nyoman az azonos szakterilleten bellli képzés a
kovetkez6 modon tagolddik két ciklusra: 1. A kdzvetlen munkaba allast
segitd, alapvetden gyakorlatorientalt ciklus, a bachelor szint (BA), mely a
Szakoktatd BA-szakot jelenti. 2. A fejleszt6-kutatd feladatokra felkészit6,
alapvetdéen elméletorientalt ciklus, a master szint (MA) az okleveles
Mérnoktanarok képzését testesiti meg (Bacsa-Ban 2021). A szakoktatdk
szamdara a BA képzés nem elsG6sorban a pedagdgiai-pszicholdgiai-
szakmoddszertani tudas fejlesztését helyezte koézéppontba, hanem
elsddleges szerepe a magas szintl mdszaki ismereteket allitotta el6térbe,
mivel nem a pedagogus képzési terllethez, hanem a miiszaki képzési
tertlethez kapcsoldédott. A miszaki szakoktatd szakra jard hallgatdk
kemény kovetelményeket kellett, hogy teljesitsenek alapozé targyakbdl, igy
matematikabdl és a fizika kiilonbdz6 terlleteibdl is, amia mérnoki szakokon
is elvarhatd volt. 2007-2021 koézott valamennyi képzbhelyen alig
jelentkeztek erre a képzési formara. Ahogy mas felsGoktatasi
intézményben, a DUE-n is jelentdsen csdkkent a jelentkez6k szama,
emellett nagy volt a lemorzsolddas. Az a kis szamu hallgatd, aki bent
maradt a képzésben, ezt tobbnyire azért tette, mert munkahelyét kivanta



ezzel megolrizni. A szak ellehetetlenilésének megakadalyozasara
osszefogtak a szakmaipedagdgus- képzok, és ennek eredményeképp a
szakoktaté alapképzési szak a pedagdgusképzési tertiletre kerilt, ezaltal Uj
lehet6ségek nyiltak a szak és a szakot indité intézmények szamara. (Bacsa-
Ban, 2023). A pedagdégus képzési aghoz vald atsorolds Uj képzési és
kimeneti kovetelményekkel jart, a pedagdgia, pszicholdgia,
szakmodszertan erdsddése, a pedagdgiai-tanitasi gyakorlatok beiktatasa
novelte a képzés iranti érdeklédést, ami a jelentkezési szamokban is
meglatszott, és érezhet6 mind a mai napig. A jelentkezdk szinte minden
intézményben, igy Dunaujvarosban is a részidés (levelezd) képzést
részesitik eldnyben, ndvelve ezzel az andragdgiai szakirodalomban hasznalt
kifejezéssel a felsGoktatds felnbttképzésben tanuldinak szamat. (Engler A.
2014)

3. A felnottképzésrol a szakoktatok képzési dokumentumaiban

A tovabbiakban a képzés egészével nem foglalkozunk, csupan arra
préobalunk rémutatni, hogy a felnottképzésre vald felkészilés is megjelenik
az érvényes dokumentumokban, hiszen a szakoktaték kozil sokan a
szakmakra felkészités soran nem csak az iskolarendszerben tanuldkkal
talalkoznak, hanem az iskolarendszeren kivil, a feln6ttképzd intézmények
altal szervezett tanuldk szamara is biztositjak a gyakorlati képzés szinterét,
amint kés6bb bemutatjuk, akar bizonyos targyakat oktatnak is.

3.1.Képzési és kimeneti kévetelmények

Mindenekel6tt a Képzési és kimeneti kdvetelményekben keresiink a
felnOttképzésre vonatkozd utaldsokat:

A képzés célja szakoktatok képzése, akik a specializaciéjukhoz tartozo
agazatok terlletén felkésziltek az iskolai rendszer( és az iskolarendszeren
kivili szakképzésben elsOsorban a gyakorlati targyak oktatasanak
megtervezésére, szervezésére, vezetésére, valamint oktatasi tevékenység
végzésére, a szakmai tantargyakhoz kapcsolédé Ilaboratériumi
foglalkozasok és a vallalati képzOhelyeken folytatott szakmai (vallalati,
intézményi képzbhelyeken, képz6kdzpontban folyd, tanmdihelyi, tanirodai,
tangazdasag, egyéni- és tarsas vallalkozasoknal folyd, valamint
felnOttképzési, felsGoktatasi és szakképzési duadlis képzési) egyéni és
csoportos gyakorlatok megtervezésére, vezetésére, megszervezésére.
Tanulmanyaikat a szakmai tanar mesterképzésben folytathatjak. (Net
Jogtar, letoltve 2024.11.02.)

Ha a fenti célokat aszerint elemezziik, hogy melyek azok a teriletek, ahol
a szakoktatok bizonyosan felndttekkel taldlkoznak, ez a felnOttképzésben



és a felsGoktatasban vallalt feladatuk esetében szlikségszer(i. Egy kis
kitérovel megjegyezzik, hogy a felnOttség definicidja nagyon
sokszempontu, attél fiigg, milyen tudomanyterilet oldalardl kézelitjik. (Sz.
Molnar Anna, 2009) Ha csupan a jogi értelemben vett felndttséggel
azonositjuk, akkor szinte biztos, hogy példaul a technikumok 13. osztalyaba
jaré tanuldk felnbttek, de vajon annak tekintjik-e Oket, mint iskolai
tanuldokat? Erre a kérdésre a valaszt hagyjuk meg az andragdgia
szakembereinek és a koOzépiskolai tanaroknak, de egy aspektust mégis
érinthetlink, amire a késObbiekben a feladatlappal tortént kikérdezés soran
a szakoktatoi véleményekismertetésekor is visszatériink, ez nem mas, mint
a pedagodgia és az andragdgia kapcsolata.

A képzési és kimeneti kovetelményekben megjelend tanuldsi eredmények
meghatarozasanal is feltlinik a felndttképzésre vald utalds: a tudas
kategoriaban: ,Rendelkezik a szakoktatdi tevékenységhez sziikséges
pedagdgiai, pszicholdgiai, digitalis pedagdgiai és alapvetd gydgypedagdgiai,
szocidlpedagdgiai és andragodgiai ismeretekkel.” A képességek terén:
Képes az érdekl6dés, a figyelem folyamatos fenntartasara, a tanulasi
nehézségek felismerésére a végzettségének megfelel6 korosztaly és a
felnottképzés keretében is.”

A szakmai gyakorlatra vonatkozdé eldirasbdl is kiolvashatd, hogy a
gyakorléhely lehet feln6ttképzési szintér is. ,A szakmai gyakorlat
kdovetelményei:

A szakmai és pedagdgiai gyakorlat a szakmddszertanokhoz kapcsolédva,
szakmai gyakorlohelyen (iskolai, képzdkozpont, tanmdlhely, taniroda,
tangazdasag, tankonyha vagy vallalat, vallalkozas, felnéttoktatasi, a
felsdoktatasi és szakképzési duadlis képzési) szervezett gyakorlat és a
szakmai gyakorlat soran szerzett tapasztalat portfélioban torténd
osszefoglalasa.”

3.2.Tantervek, mintatanterv

Mint ismeretes, a képzés Képzési és kimeneti kovetelményekbdl intézményi
szinten levezetett dokumentuma a mintatanterv. Kozponti témankra, a
felnottképzésre vald felkészilésre fokuszalva megvizsgalhatnank, hogy a
szakoktaté képzést folytatdé intézmények nyilvanossagra hozott
mintatanterveiben megjelennek-e andragdgiai vagy feln6ttképzésekkel
kapcsolatos ismereteket tartalmazo kurzusok, de maradunk a Dunaujvarosi
Egyetem dokumentumainal, mert abbdl olvashaté ki, hogy az odajaro
szakoktatok véleménye, elvarasa miképpen érvényesil a tantervekben,
amelyek nem a hallgatéi igényekbdl lettek levezetve, hiszen még a képzés



kezdete elott késziltek - igaz, hogy folyamatosan finomitjak Oket a
visszajelzések és a kdrnyezet igényei szerint- de 6sszhangban vannak-e
vele.

Megvizsgaltuk kizardélag az andragdgiai témaju kurzus megjelenését a DUE
szakoktatd 2021, 2022, 2023-as és 2024-es mintatanterveiben, és azt
tapasztaltuk, hogy mindegyik mintatantervben pedagdgiai valaszthato
kurzusként szerepel Az andragogia alapjai kurzus. Mivel a kdtelez6 targyak
soraban megtalalhaték a pedagdgusképzés alaptargyai, igy a Lélektan I.-
II., A nevelés torténeti és elméleti alapjai, az Oktatastan, s6t a Bevezetés a
pedagdgiai kutatdsokba cim( kurzusok, éhatatlanul felmertl a kérdés, hogy
ez nem elég-e a feln6ttek tanitdsdhoz, képzéséhez. Utalhatunk arra, hogy
a pedagdgia és az andragdgia tudomanyterilete kdzott gyakran vitara ad
okot, azaz van-e klilonbség a felnOttek és az iskolaskoruak tanuldsa kdzott,
azaz kell-e, fontos-e a pedagdgia mellett andragdgiat tanuini.

Ha az andragdgia és a pedagdgia kapcsolatardl beszéliink, érdemes
megvizsgalnia kérdést, hogy mikor vetddik fela pedagdgia és az andragdgia
kozti kiilonbség? Err6l a kérdésrél csaknem egy évszazada folyik diskurzus,
miutan az 1920-as évektdl egyre nagyobb jelentéséget kapott a felndttek
oktatdsa, id6rol-idore el6kerlilt, hogy a hagyomanyos pedagodgiai
mddszerek ennél a populacional kevésbé eredményesek, mert a felndttek
tanuldsaban nagy szerepe van az 6nallé dontéseknek és az 6niranyitasnak.
Errdl a kérdésrdl itt nem szeretnénk hosszan elmélkedni, ezt megtettiik az
Opus et Educatioban megjelent tanulmanyunkban. (Cserné Adermann,
2017) Ebben az irasban nem foglaltunk arrdl allast, hogy szét kellene
valasztani az andragdgiat a pedagogiatdl, inkabb elsGsorban a
moddszerekben a kolcsonds kozeledésre utaltunk, ugyanakkor nem
hagyhatjuk figyelmen kivil a felnGttek tanuldsanak olyan jellemzdit, mint
az 0Onalld dontések a tanulassal kapcsolatban, a belsd motivacio
dominanciaja a klils0 kotelezettséggel szemben, a korabbi tapasztalatok, a
tudas mieldbbi hasznositdsanak igénye, és mas, a felndttkori tanulasban
jobban dominald jellemzék.

Sajat kurzus el6készitd munkankban egyik fontos kérdésiink volt, hogy a
sajat tapasztalataik alapjan a levelez6 képzésbe jard szakoktatd hallgatok
mennyire latnak k{lénbséget a felnOttek és az iskolas koruak tanitasi-
tanulasi folyamataiban, erre a kés6bbiekben visszatérink.

3.3. Az andragdgia alapjai kurzus - szakoktatoknak, a mi
értelmezésinkben



Ahogy a fentiekben kifejtettliik, a szakoktatdk képzésében a mintatantervek
alapjan valaszthatoként kerilt be az andragdgia kurzus. Mivel a cime is utal
arra, hogy alapokrél van szé, a csekély draszam is hasonloképpen - 10 6ra
elmélet, 5 6ra szeminarium egy félévben - jél at kell gondolni, hogy ne csak
az andragdgia tudomanyabdl induljunk ki, hanem dgyeljink arra, ami a
felnOttképzés jellemz6i kozott fontos helyet foglal el, igy egyik els6dleges
tényezd a sajat tapasztalatokra épild, az oOniranyitott tanuldsra is
lehetdséget kinald folyamatot épitsiink fel, ahogy ezt mar az andragdgia
egyik alapirodalmaban is olvashattuk. (Knowles, 1980.)

Mivel a tanulassal, tanitédssal kapcsolatos gondolkodasunk kdézéppontjaban
a konstruktivista tanuldselmélet all, az oktatéi munkankat ennek
megfeleléen kivanjuk megszervezni. A konstruktivizmus a 20. szazad
hetvenes éveiben ismeretelméletként fejlodott ki tobbek kdzott Ernst von
Glasersfeld és Paul Watzlawick munkdssdga nyoman az Egyesllt
Allamokban.(Feketéné Szakos Eva, 2002. 33.0) A konstruktivista
magyarazat —-amely a pedagdgia szamara felhasznalhaté formaban a 20.
szazad utols6 harmadahoz érve fogalmazddott meg -a tudas konstrualt
jellegének elképzelésére épll. A konstruktivista gondolkoddasmodd hivei
szerint a tanulds egy személyes, 6nalld, bels6 konstrukcids, tudasépitési
folyamat. Nem kapjuk a tudast, hanem ,csindljuk”, épitjik, megalkotjuk
magunkban. (Nahalka, 2008)

A konstruktivista tanulas értelmezésben nagy szerepe van az elGzetes
tudasnak. A tanulé el6zetes tudasa minden tanulé esetében sajatos, csak
az egyenre jellemzd szerkezetet mutat. A feln6tt emberek tanulasat
befolyasolé tudaskonstrukciok a gyerekénél hosszabb élet és tanuldsi
tapasztalat kovetkeztében lényegesen sokszinlibbek és bonyolultabbak. Az
Uj tudas, amivel az egyén a tanulasa soran taldlkozik, ehhez az el6zetes
tudas-konstrukcidhoz kapcsolddik, ennek egyes elemeihez kétddik vagy
masképp horgonyozdédik, esetleg megvaltoztatasra, szemléletvaltasra
0sztonzi az egyéni tudas-konstrukcidkat. (Zrinszky, 2002)

Falus Ivan megfogalmazasa szerint — ,,a képzés [és tovabbképzés] tar-

talmat és mddszereit ugy kell kialakitanunk, hogy a meglévd nézetekhez
illeszkedjenek”. (Falus, 2001. 25. o0.). Az el6zetes tudas, és ebben az
esetben fdleg tapasztalati tudasrol beszélink, és a korabbi tapasztalat
feltdrasa egy nagyobb létszamu, de csekély draszamban tanuld csoportban
meglehetdsen bonyolult, face to face kommunikacidval nehezen
kivitelezhetd feladat. Kilon nehezité tényez6 a csoport heterogenitasa mint
életkor, mint szakmai sokszinliség oldalarél. A DUE mdszaki, Gzleti és
szolgaltatasi specializaciét inditott, a specializacidkon belldl sokféle



szakképzési aggal, amibdl a hallgaténak valasztania kell. A valasztas nem
alapulhat el6zmények nélkil, csupan érdeklédésre, mivel a specializacio és
a szakag valasztdsanak feltétele a szakagnak megfeleld szakképzettség
megléte, vagy annak vallaldsa, hogy az o6todik félévben bemutatja a
szakképzettséget igazold dokumentumot. Mivel a szabadon valaszthato
andragdgia kurzus minden hallgaté szamara nyitott volt, semmi meglepd
nem volt abban, hogy a mu{kérom épiték és a logisztikai szakmaval
rendelkezOk is jelentkeztek erre a kurzusra, de a felsorolas hosszu lenne. A
kurzus meghirdetésekor a felvételnek semmilyen kritériuma nem volt, els6
éves hallgatd éppugy jelentkezhetett, mint végzés elott alld, A kurzusra 91
fo jelentkezett, amijelentOs csoport méret, kiilondsen, ha szeminariumot is
kell tartani ennyi embernek egyszerre. Természetesen nem gondoljuk, hogy
egy levelez6 tagozatra jaré hallgatd, aki csalad és munka mellett valaszt
egy targyat, ezt kizardélag érdeklddés alapjan teszi, hiszen az 6rarendbe vald
beillesztés vagy a hianyzé kreditek 6sszegyljtése is befolyasolja sok egyéb
tényezd mellett a valasztast. A kurzus felvételének a motivumairdl nem
gydjtottink informacidkat, de egy késdbbi, hasonld szituaciéban azt is
fontosnak tartjuk.

4. Mit tudnak a felnottképzésrol a belépo hallgatok?
4.1.A feladatlap

Hogyan léptliink kapcsolatba ezzel a nagy szamu hallgatoval, hogy
informacidhoz jussunk a felndttképzéssel kapcsolatos tapasztalataikrél,
véleményikrol, viszonyulasukrél a feln6ttképzéshez, hiszen ez feltétlendl
sziikséges volt ahhoz, hogy koncepcidnkat a konstruktiv tanuldsfelfogasra
alapozva érvényesiteni tudjuk?

A dilemma megoldasat egy feladatlapnak nevezett kérdéssor jelentette. A
feladatlap fogalmat leginkabb azért hasznaltuk, mertennek megvalaszolasa
a hallgaték szamara inkabb az oktatashoz kapcsolddo tevékenységet jelent,
mint a sok kérddiv, ami legtdbbszor kutatasi célokat szolgal. A kérddivek
ugy, hogy mar vannak végzds, szakdolgozat irdsara kotelezett hallgatdink,
egyre gyakrabban jelentek és jelennek meg, mert tébb olyan szakdolgozati
témat valasztottak a diploma megszerzésére torekvok, amiben sajat
tarsaiktdl is informaciét kivannak szerezni. Ugyanakkor a feladatlap
elnevezés ,santit” is, mert egy feladatlapot értékelni szoktunk, vannak az
egyes kérdéseknek jé vagy szubjektive jonak itélt megoldasai, ebben az
esetben viszont nincsenek jé és rossz valaszok, mert mindenki sajat
tapasztalatara, véleményére tamaszkodva adja meg a valaszokat.



Nekliink nem volt célunk az értékelés, sokkal inkdbb a hallgatoi
gondolkodasba valé betekintés, az el6zetes tudds és tapasztalat
monitorozasa, de el kellett érnliink, hogy lehetéleg mindenkitdl kapjunk
valaszokat. Ehhez ugy jutottunk el, hogy a feladatlap kitoltését kritérium
kovetelIményként irtuk el6, ami olyan feltételt jelent, hogy csak az kaphatja
meg a kurzus végén mas teljesitményére az osztalyzatot, aki bekildi ezt a
dokumentumot. Arrdl is informaltuk a hallgatokat, hogy a kérdésekre
nincsenek jé vagy rossz megoldasok, mindenki a sajat véleményét,
tapasztalatait hasznalja fel. A feladatlapot online juttattuk el a hallgatéknak
a 2023/24-es tanév masodik félévének kezdete el6tt, és kértik, hogy az
elsd Ora elott valaszoljanak a kérdésekre - ez volt a feltétele a csoportrél
vald el6zetes tajékozdédasnak. Bar nevet nem kértink megjeldlni, de a
bekildés ellen6rzésére a Neptun kod szolgalt. A hallgatdkkal vald
kommunikaciot a Lyme Survey kérdoivkitoltd program biztositotta, ennek a
segitségével kaptak meg a kérdéseket, és kildték vissza a valaszaikat.

Hogyan épllt fel a feladatlap, milyen informacidkat kivantunk begyjteni a
hallgatoktél? A feladatlap 3 nagy részbdl allt, az els6 rész a sajat adatokrol
szolt, a masodik kérdéscsoport cime: Vélemények a feln6ttképzésrél -
reflexidk, a harmadik cime pedig Onreflexié volt. Nézziik, milyen alapvetd
kérdésekre kerestiink valaszt, és ezeknek mi volt az oka.

4.2. Kik a hallgatdink? Sajat adatok

A Sajat adatok blokkban megkérdeztiik a hallgaték életkorat 10 éves
intervallumokba sorolva. Ezt azért tettik, mert az életkorok a szakoktatd
csoportokban mindig nagy intervallumban helyezkednek el, és minden
életkorban mas-mas tapasztalatot lehetett szerezni a feln6ttképzésekrdl. A
kozvetlenll az érettségi utdan hozzank jelentkezettek feltehetéen kevésbé
gazdag felnottképzési élménnyel rendelkeznek, mint akik mar néhany
évtizede dolgoznak, alakitjak életpalyajukat.

ELETKOR

W 18-25 W26-35 M36-45 MW46-55 M55-

1. abra A hallgaték életkora



A fenti abrabdl lathatd, hogy a kurzus hallgatdinak tébbsége 36 és 55 év
kozotti, ami alapjan feltételezhetjik, hogy kapcsolatba kertltek
felnottképzéssel.

Ebben a blokkban a kovetkez6 kérdés az iskolarendszerben szerzett
végzettségekre vonatkozott. ,Iskolarendszerben szerzett iskolai
végzettségei (valamennyi szintet jelolje be az altalanos iskolatdl
kezdve, ahonnan bizonyitvanya van), és azok megszerzésének madja.”
A Kkitoltést tablazatos formaban, a képzési szinteket felsorolva kértik, és
els6sorban azt szerettik volna tudni, hogy kik szembesiltek a
felnOttképzéssel bizonyitvanyaik megszerzése soran, azaz tanultak-e esti,
levelez0 vagy tavoktatasi formaban. Aki igy szerzett bizonyitvanyt, minden
bizonnyal tud reflektalni az iskolarendszerben folyd feln6ttképzésekre.
Feltételezéslinket, hogy sajat, iskolarendszer( és iskolarendszeren kivdili
tanulmanyaik soran megtapasztaltak a felndttképzést, adataink bizonyitjak.
A valaszok alapjan 212 iskolarendszerben szerzett végzettséget
Osszesitettlink, ennek 62%-at nappali, kozel 19%-at esti, 14%-at levelezo,
3,5%-at tavoktatasban, a tobbit egyéb munkarendben szerezték meg a
valaszadok.

A kovetkez6 itemben az iskolarendszeren kivili képzésekrdl szerettlink
volna informaciét kapni, de mivel ezzel a fogalommal csak kevesen
talalkozhattak, a valaszadds megkonnyitésére felsoroltuk a tapasztalataink
szerint leggyakoribb képzési formakat, igy példaul a felnb6ttképzési
intézmény altal szervezett szakmai képzéseket, kompetencia fejlesztd
képzéseket, munkavallaldsra felkészitd képzéseket, munkahelyi
képzéseket, hobbibdl végzett képzéseket, stb. az egyéb kategdriaval
kiegészitve. Természetesen tobb valasztasi lehetéség is a kitdltok
rendelkezésére allt, igy nem véletlen, hogy 355 képzési terlletet jeloltek
meg, a csoport létszam kozel négyszeresét. Egyetlen valaszadd jelezte,
hogy nem vett részt még iskolarendszeren kivli felnéttképzésben, és négy
fo megjeldlte mind a 6 lehetdséget, ahol tapasztalatot szerzett. Az iskolan
kivili feln6ttképzésekben vald részvétel atlaga 3,57, szorasa 1,48 volt, a
valaszok megoszlasa a kllonb6z6 terlletek kdzott az aldbbi abran lathato.



ISKOLARENDSZEREN KiVULI FELNOTTKEPZESEKEN
VALO RESZVETELTiPUSAI (N=355 KEPZES)

B Felndttképzésiintézmény altal szervezett, szakmat add képzés

B Feln6ttképzésiintézmeény altal szervezett kompetencia fejleszté képzés
B Munkavallalasra felkészit6 képzés, tanfolyam

B Munkahelyi képzés, tovabbképzés

B Sajat, személyes fejlédését szolgald tanfolyamok, képzések

B Erdekl6dését, hobbijat szolgalé tanfolyamok, eléadasok

W Egyéb, a fentiekben nem szereplé képzések

2. abra Iskolarendszeren kivili tanulas
3.
Anélkll, hogy finomelemzéseket végeznénk, ezt majd egy masik
tanulmanyban megtessziik, megallapithatjuk, hogy egyetlen hallgato
kivételével mindenkinek van tapasztalata a felnottképzésben.

A formalis és nem formalis tanuldsi tapasztalatok mellett arrdl is szerettiink
volna informaciéhoz jutni, hogy milyen forrasokathasznal a leggyakrabban,
amelyek mas tevékenysége mellett akarva-akaratlanul tanulast is
eredményeznek, ennél a kérdésnél leginkabb az informalis tanuldsra
gondoltunk, de feltételeztilk, hogy ezt a fogalmat nem igazan ismerik a
kurzus el6tt a hallgatdink, igy inkabb felsoroltunk néhany ilyen lehetdséget,
amelyekrdl 10 foku skalan jelezheti, hogy honnan tanul a legtobbet, igy
tobbek kozott emlitettiik az internetet, a tv misorokat, a kdnyvolvasasat,
a milvészetek élvezetét és tanulasra vald pozitiv hatasat, a munkatarsaktol
és a kozvetlen kornyezetbdl vald tanulast. Az alabbi abrabdl leolvashatd,
hogy az altalunk vizsgalt populacié milyen fontossagot tulajdonit atlagosan
egy 10 foku skalan ezeknek a forrasoknak.



Az informalis tanulas forrasai N=91
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3.4bra Informalis tanulas

A legmagasabb atlagpontszamot a konyv kapott, valamennyivel kevesebbet
az internet, mint a tudas forrdsa. A munkatarsaktdl és a kozvetlen
kornyezetbdl szarmazd tanulast is sokra értékelték, meglepd az
ismeretterjesztés elég magas értéke, bar nem vilagos, hogy a kitoltdk mit
értenek ismeretterjesztés alatt, itt talan a kérdés sem volt elég egyértelmd.
A tv, mint tudasforras a legutolsé helyre szorult, ennek oka lehet olyan
szérakoztaté miisorok tulsulya, amik kevésbé hagynak maguk utan (j
tanuldasi eredményt.

A sajat adatok kozott megkérdeztik azt is, hogy ,alltak-e mar a katedra
masik oldalan”, azaz képeztek-e felndtteket, esetleg jelenleg is foglalkoznak
ezzel. A 91 hallgaté kozil 37 vagy dolgozott felnOttoktatéként, vagy most
is oktat, képez felnb6tteket, 41 hallgatdnk pedig szeretne a jovoben
felnottképzéssel, vagy azzal is foglalkozni, minddssze négyen tiltakoztak a
képz0 szerep ellen, a tobbiek nem valaszoltak.

Osszefoglalva a sajat tapasztalatrol szerzett adatokat, hatdrozottan
allithatjuk, hogy a csoportunkban nagy mennyiségl tapasztalat
halmozddott fel a felndttképzésekkel kapcsolatban, tehat a kovetkez6
kérdéscsoportban megjelené valaszok nagy valdszin(iséggel ezeket a
tapasztalatokat tukrozik.

4.3. A szakoktatdok véleménye a felnbttképzés alapvetd kérdéseirdl

Ennek a blokknak az inditdsakor azt szerettik volna megtudni, hogy a
csoportunk véleménye szerint kiilonbozik-e a felndttek és az iskolaskoruak
tanuldsa bizonyos néz6pontok mentén. Ahhoz, hogy a hallgatdi



véleményekrdl megbizonyosodjunk, megfogalmaztunk hat allitast, ami a
leggyakrabban elhangzik, ha a két korosztadly tanuldsat akarjuk
osszehasonlitani, és a kitoltdktdl 10 foku skalan kértik az egyetértés
mértékének megjelolését.

A kijelentésekkel vald egyetértés mértékét kifejez60 pontszamok atlagait
mutatja be az alabbi tablazat:

Allitasok Atlag Szbras
Nincs kiilonbség az | 2,85 2,15
iskolaskor és a felnottkori
tanulas kozott

Felno6ttként nehezebb tanulni | 7,15 2,54
a munkahelyi és maganéleti

hattér miatt

A tankételezettség ideje alatt | 8,35 2,13

kotelezé iskolaba jarni, a
felndttek Onként vallaljak a
tanulas

A felnéttek €lettapasztalataik | 6,32 2,07
miatt konnyebben tanulna
A felndttképzésben lazabbak | 5,54 2,57
a kovetelmények, mint az
iskolaban

Ha ugyanazt a végzettséget | 5,45 2,52
adjadk az iskoldban ¢és a
felnottképzésben is, akkor
ugyanaz a tananyag ¢és
szamonkérés

4 abra A felnGttek és iskolaskoruak tanulasanak kilénbségei

A hallgaték kozott a legnagyobb az egyetértés abban, hogy az
iskolaskoruaknak kotelez6 iskolaba jarni, a felnéttek pedig errél dnként
dontenek (atlag 8,35, kevéssel 2 felett a szoras). Bar az egyetértést jelzo
pontszdamok atlaga a sorrendben a kovetkez6, az allitds ugy szdl, hogy
~Felnottként nehezebb tanulni a munkahelyi és a maganéleti hattér miatt”,
a 2,54-es széras meglehetdsen magas, de megvizsgaltuk korcsoportonként
a pontszamokat, és azt talaltuk, hogy a fiatalok (18-26 évesek) kevésbé
érzékelik ezt a problémat, a naluk idésebbek viszont igen, legjobban az 55
év felettiek klizdenek a tanulds nehézségével. Az élettapasztalat pozitiv
hatasat a korcsoportonkénti bontadsban els6sorban a 26 és 55 év kozottiek
érzékelik, mig a fiatalabbak és az 55 évnél id6sebbek ezt kevésbé tartjak



lényegesnek. Az els6 esetben feltehetéen hidanyzik vagy kevés, az
id6sebbeknél talan elavult ez a tapasztalat. A legalacsonyabb pontszamot
az a megallapitas kapta, ami szerint nincs kilonbség az iskolaskori és a
felndttkori tanulas kozott, azaz nem értenek egyet ezzel az allitassal.

Részletesebb elemzést itt be nem mutatva is megallapithatjuk, hogy
hallgatdéink nagy tobbsége nem érzékel egyértelmld azonossagot az
iskolasok és a felnGttek tanulasa kdzott, ez is bizonyitja, hogy a pedagdgiai
kurzusok mellett megvan a helye az andragdégianak is.

A kovetkezd kérdés, amit itt prezentalunk, arra vonatkozott, hogy melyek
egy feln6ttképzd legfontosabb jellemz6i. Ebben a kérdésben sajat
tapasztalataikbol tudtak kiindulni, de amennyiben feln6ttképzdk, vagy arra
is készillnek, ezek a tulajdonsagok onfejlesztésiik szempontjabdl is célokat
jeldlhetnek ki. A szakirodalom és sajat tapasztalataink alapjan készitettiink
egy 12 elembdl allé tulajdonsaglistat, és kértik, hogy a feln6ttképz6
személyisége, viselkedése szempontjabol allitsak ezeket fontossagi
sorrendbe, a legfontosabb elem szdma 12-vel kezd3djon. (Farkas E. 2013.)
Egy-egy tulajdonsaghoz a rangszamok 0Osszege szerint adtuk meg az
értéket.

A feln6ttképzd jellemzdi
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5. abra A felndttképzd jellemzoi

Ahogy a fenti abrabdl lathatd a legfontosabbnak hallgatdink a szakmai
tudast, tapasztalatot tartjak, és ezt koveti kevés kilonbséggel a
rangszamok 6sszegében a hatékony kommunikacio.



Nagyjabdl azonos jelentéséget tulajdonitanak a joévendd szakoktatdk a
pedagdgiai-pszicholdgiai tudasnak, a tanitasi tapasztalatnak és motivacids
képességnek, ezekhez kozelit a tlrelem, a rugalmassag és az Uj
technologidk ismerete az oktatasban. Az utolsdé harmadban szerepel, és
ezért feltehetben kevésbé tartjdk fontosnak az empatiat, a
konfliktuskezelés képességét, a fejlodés nyomon kovetését és a
nyitottsagot. Ez utdbbiak szerepére a felnbttképzésben a kurzus soran
hangsulyt kell fektetni.

Mit tart fontosnak a felndttképzd és a feln6tt tanuldk viszonyaban?

Ugy Véljuk, erre a kérdésre adott valaszok szakoktatd hallgatdinknak a sajat
felnOttoktatasi tapasztalatait is tikrozik, de megjegyezzik, hogy nem az
el6z6 képzés kontrollja akkor is, ha vannak kapcsolatba hozhaté elemei.

Jelblje meg, melyik kijelentéssel ért egyet! - kértik a kitoltOktol. Az
elvarasokat kifejezd allitasok a kdvetkez6k voltak:

- A feln6ttoktaté rugalmasan alkalmazkodjon a csoport vagy az
egyén szikségleteihez
- A feln6ttoktatd, feln6ttképz6 minden terlleten tébbet tudjon,
mint a tanuld
- A felnGttoktaté pontosan tervezze meg a foglalkozast, és attol
ne térjen el
- A feln6ttoktatd a hallgatoit egyenrangu partnernek tekintse
- A feln6ttoktatd legyen kivancsi a hallgaték véleményére egy -
egy téma kapcsan
- Legyen pedagodgiai tapasztalata és szakmai felkészlltsége a
tananyag megfeleldé atadasahoz
- Figyeljen oda a tanuld egyének igényeire és kiilonb6z6 tanuldsi
stilusukra, és alkalmazkodjon hozzajuk
- A feln6tt tanuld korabbi, nem aktualis tapasztalatairdl nem kell
vitatkozni a felnGttoktatasban
- A feln6ttek oktatoi, képz6i mindenkit egyforman kezeljenek
- A felndttoktato, feln6ttképzd legyen a tudas legfobb forrasa
Az elvarasok erdsségét aszerint hataroztuk meg, hogy hany hallgato
jelolte meg fontosnak, ezt tudjuk bemutatni az alabbi abran:



Hallgatodi elvarasok a felnottképzéktol
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6. abra Hallgatoi elvarasok

Az eredmény szdmunkra is hozott néhany meglepetést. Az els6
helyen szerepld, és a legtobb szavazatot kapott elvaras szerint a
felnottképz6 kivancsi a hallgaték véleményére, mig az el6z6
kérdésben szerepld tulajdonsaglista utolsd eleme a hallgatoi
vélekedések szerint a nyitottsdg, ami feltétele a hallgatdi
vélemények befogadasanak. Errél ritkdbban szoktunk szdlni, mint a
pedagdgiai-szakmai felkésziltségérdél, ami szintén az elvarasok és a
tulajdonsaglistak soranak elején szerepel. A feln6tt tanuld
egyenrangu partnerként vald kezelésérdl, a csoport és az egyén
szlikségleteihez vald rugalmas alkalmazkodasarél nem kell az
andragdgiai kurzuson meggy6zni a hallgatdkat, hiszen ez sokaknak
megjelenik sajat véleménylkben. A kitolték a legkevésbé a pontos
tervezést és végrehajtast varjak el - ez bizonyara ellentmond a
rugalmassag fontossaganak - és azt is alig tébb, mint harmaduk
gondolja, hogy az oktatdonak, képzének minden terlleten nagyobb
legyen a tudasa, mint a felndtt tanuldknak.

4.4. Mit tenne On, mint feln8ttképz6?

A harmadik blokkban bemutattunk néhany problémas, a képz6 és a
képzettek viszonyuldsa miatt akar konfliktusos helyzetet, és ehhez
kértlk, hogy valasszanak a felajanlott megoldasi lehetéségek koziil.



A feleltvalasztasos megoldasi javaslatok kozott voltak rahagyd,
egylttm(koddé és kissé autokratikus javaslatok. Ezekkel a
feladatokkal arrél kivantunk képet kapni, hogy mennyire dominalnak
a kilonb6z6 problémakezelési modok a hallgaték gondolkodasaban.
Az eredményekrél részletezés nélkil elmondhatjuk, hogy tébbnyire
egyluttm(ikodo javaslatokat kaptunk, de voltak azért széls6séges
allaspontok is.

Szintén ebben a blokkban kértiik, hogy idézzenek fel egy pozitiv és
egy negativ élményt, amit megéltek a feln6ttképzésben, ezeketirjak
le réviden. A rovid torténetek kozott tébbnyire pozitiv éimények és
tapasztalatok szerepeltek, de a megélt sérelmek sem voltak olyan
sulyosak, hogy megakadalyoztdk volna azt, hogy felnéttként Gjra
tanulmanyokba kezdjenek.

5. Osszegezve: miért j6 gyakorlat?

Milyen eldnyét latjuk az altalunk hasznalt mddszernek, amiért agy
gondoljuk, hogy jo gyakorlatnak lehet nevezni? A konstruktivista
tanulasfelfogds és a felnOttképzésben oly gyakran emlegetett
elozetes (tapasztalati) tudas oOsszekapcsoldsat vartuk attdl, hogy
tajékozdédjunk egy nagyobb létszamu hallgatoi csoport jellemzgir6l.
Ezeknek az informacidoknak a birtokaban tudtuk felépiteni azt a
tanulasi-tanitasi folyamatot, amelynek kovetkeztében- reményeink
szerint - tudatos és eredményes felnéttképzdk lehetnek. Ugy véljik,
érdemes megismételni a kdvetkez6 andragdgia kurzusnal is ezt a
feladatlapos inditast, és ajanljuk a kollégak figyelmébe is. Az online
kikérdezés lehet6sége gyors és hasznos informacidkkal szolgalhat
ahhoz, hogy honnan érdemes elindulni egy-egy kurzus felépitésénél.
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